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DECRETO N. 188  								           	       del 14/10/2025



Oggetto: SOSTITUZIONE COMMISSARIO PER LA SELEZIONE DI NR. 1 (UNA) UNITÀ DI PERSONALE, CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, PROFILO PROFESSIONALE ADDETTO AMMINISTRATIVO.






































Il decreto si compone di 3 pagine



IL DIRETTORE GENERALE DELLA FONDAZIONE REGIONALE PER LA RICERCA BIOMEDICA

PREMESSO CHE:
· con Decreto n. 185 del 06/10/2025 è stata disposta la pubblicazione dell’avviso pubblico per la selezione per l’assunzione di nr. 1 (una) unità di personale, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, profilo professionale Addetto Amministrativo;
· con Decreto n. 186 del 06/10/2025 è stata nominata la Commissione di valutazione relativa alla selezione suddetta, composta da n. 3 membri, più un Segretario, come previsto nel Regolamento per il reclutamento del personale (I02) di Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica (di seguito FRRB);
 
DATO ATTO CHE:
· in data 11/09/2025 la dipendente avente incarico di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ha presentato dimissioni, decorrenti dal giorno 06/10/2025;
· in data 06/10/2025, a seguito di riunione dei dipendenti, la Dott.ssa Emanuela Rabbito è stata nominata Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza; 
· A seguito della nomina è stata fatta richiesta di formazione al CAPAC, Ente formativo di riferimento per gli Enti che applicano il CCNL Terziario Commercio, che il 09/10/2025 ha comunicato l’ultima disponibilità per l’esercizio 2025;
· E’ necessario che il corso venga svolto il prima possibile in modo da avere personale idoneo a ricoprire l’incarico;

CONSIDERATO CHE:
· con Decreto n. 186 del 06/10/2025 la Dott.ssa Emanuela Rabbito è stata nominata componente della Commissione del bando per il profilo professionale Addetto Amministrativo;
· Il corso di Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza necessita di 32 ore di formazione, distribuite in 8 mezze giornate nelle date: 27-28-29-30/10/2025 e 03-04/11/2025 e 11-12/11/2025, sovrapponendosi con la data del colloquio del bando prevista il 27/10/2025;

RILEVATA la necessità di procedere alla sostituzione della componente della Commissione, in modo che possa espletare correttamente il corso per Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza, sostituzione cui è stato dato seguito contattando l’Avv. Giulia Letizia Besta, che ha dato la propria disponibilità;

DATO ATTO CHE l’art. 10.6 del “Regolamento per il reclutamento del personale (I02)” stabilisce che il compenso per il Presidente della Commissione sia pari ad € 800,00 lordi e che il compenso per i componenti esterni sia pari ad € 600,00 lordi, a cui si aggiungono eventuali rimborsi spese per lo svolgimento dell’incarico, e che per i dipendenti di FRRB che partecipano in qualità di Presidente, componente o Segretario, stante l’onnicomprensività della retribuzione, non sono previsti compensi;

PRESO ATTO CHE il Responsabile della Funzione Contabilità, Dott. Andrea Davide, ha verificato che lo stanziamento, non previsto nel budget relativo all’esercizio 2025 approvato dal Consiglio di Amministrazione del 28/01/2025, è finanziariamente sostenibile al capitolo di spesa 2.1.2.01.99.005 Spese per commissioni e comitati dell'Ente (ex capitolo di spesa 29.15.5011 E-Bridge) con risorse proprie di FRRB;



 VISTI: 
· la DGR nr. IX/2401 del 26/10/2011 con la quale è stata istituita la Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica (FRRB); 
· la DGR nr. X/5221 del 31/05/2016 con la quale è stato approvato lo Statuto di FRRB, modificato con DGR nr. XI/5786 del 21/12/2021 e con Deliberazione del Consiglio di amministrazione di FRRB del 26/02/2022; 
· la Deliberazione n° XII/64 del 27/03/2023 avente ad oggetto: “Determinazioni in ordine alla Designazione del Direttore Generale della Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica (Frrb)” e la Deliberazione del Consiglio di amministrazione di FRRB del 31/03/2023 che ha nominato la Dott.ssa Veronica Comi quale Direttore Generale; 
· il Regolamento I02 “Regolamento per il reclutamento del personale”;
ATTESTATE
· la regolarità amministrativa da parte del Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott. Marco Trincavelli;
· la regolarità contabile da parte del Responsabile Funzione contabilità, Dott. Andrea Davide;
DECRETA

per i motivi di cui al presente Decreto, che sono parte integrante dello stesso 

· di procedere alla sostituzione del componente di Commissione nominato con Decreto n. 186 del 06/10/2025 e di nominare quale nuovo componente di Commissione l’Avv. Giulia Letizia Besta, Avvocato libero professionista;
· di autorizzare la spesa per complessivi € 600,00 lordi per il componente esterno Avv. Giulia Letizia Besta, ed eventuali rimborsi spese per lo svolgimento dell’incarico da parte della stessa, finanziariamente sostenibili al capitolo di spesa 2.1.2.01.99.005 Spese per commissioni e comitati dell'Ente (ex capitolo di spesa 29.15.5011 E-Bridge) con risorse proprie di FRRB;
· di pubblicare il presente Decreto nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web di FRRB, a cura del Responsabile del procedimento amministrativo ai sensi della legge 241/1990, Dott. Marco Trincavelli;
· di dare mandato all’Area Amministrativa di FRRB di informare i membri della Commissione circa la sostituzione del Commissario.
 

Il Direttore Generale  
Veronica Comi
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