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DECRETO N. 158 del 08.09.2025

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO PREVIA RICHIESTA DI PREVENTIVI, Al SENSI DELL'ART. 50, COMMA 1,
LETT. B) DEL D. LGS. 36/2023, PER UN SERVIZIO DI PROMOZIONE DI TIROCINIO EXTRACURRICULARE.

L'atto si compone di 4 pagine
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IL DIRETTORE GENERALE DELLA FONDAZIONE REGIONALE PER LA RICERCA BIOMEDICA

PREMESSO CHE:

la Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica (di seguito FRRB) ha fra i suoi scopi
statutari il sostegno alle attivita di innovazione, trasferimento tecnologico e diffusione dei
risultati della ricerca, promozione di nuove imprenditorialitd originate dalla ricerca, scambio
di conoscenze, valorizzazione economica dei risultati della ricerca anche attraverso la tutela
della proprietd intellettuale;

per il perseguimento delle proprie finalitd, FRRB si propone, tra I'altro, di diffondere presso i
cittadini, le imprese, le istituzioni, gli enti, gli organi di informazione, una migliore conoscenza
delle predette tematiche, incluso tra i piu giovani;

nel mese diluglio 2025, FRRB & stata contattata da una neolaureata in European Studies, la
quale e venuta a conoscenza dell'attivitd svolta dalla Fondazione tramite il suo sito web e
ha espresso la volontd di svolgere un tirocinio extracurriculare presso FRRB;

RILEVATO CHE:

il Consiglio di amministrazione di FRRB, in data 04/08/2025, ha approvato larichiesta avanzata
dalla neolaureata e ha dato mandato al Direttore Generale di procedere con dli
adempimenti propedeutici all’ attivazione del tirocinio extracurriculare;

la tirocinante sard inserita nella Funzione Bandi Europei a partire dal giorno 15/09/2025, per
une durata di 6 mesi, e svolgerd attivitd coerenti con il proprio percorso di studi, che saranno
successivamente delineate in un piano formativo individuale;

€& necessario avvalersi di un servizio di promozione del tirocinio da parte di un'azienda
specializzata, in modo che la stessa possa occuparsi degli aspetti burocratici dello stesso, ivi
comprese le coperture assicurative, con rilevante sgravio per FRRB;

attraverso unaricerca di mercato, € stato individuato il fornitore Adecco ltalia S.p.A., il quale
garantisce tempistiche brevi per I'espletamento degli aspetti burocratici iniziali legati al
tirocinio e fornisce un servizio pil completo rispetto ad altre aziende presenti sul mercato. In
particolare, il servizio “all inclusive” per la promozione dei tirocini extracurriculari comprende:

o Consulenza aziendale;

o Progettazione (redazione Piano Formativo e Convenzione);
o Monitoraggio scadenze;

o Tutoraggio quindicinale del tirocinante;

o Rilascio attestato attivita svolte;

o Inserimento dati Portale Regionale;

o Comunicazione Obbligatoria;

o Responsabilita Civile;

o INAIL;

o Corso sicurezza base;
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o Busta paga, gestione presenze e ticket, CU.

PRESO ATTO CHE:

e in data 07/08/2025, veniva indetta procedura di affidamento diretto previa Richiesta di
Offerta (avente id: 205981610);

e alla chiusura dei termini della procedura di affidamento diretto previa Richiesta di Offerta, in
data 20/08/2025, veniva presentata offerta da Adecco ltalia S.p.A., avente le seguenti
caratteristiche:

o Durata servizio: 6 mesi, pari alla durata del tirocinio extracurriculare;
o Importo: € 4.060,00 complessivi oltre oneri accessori, se previsti, di cui:
= € 500,00 mensili per 6 mesi per il costo del tirocinante, per un totale di €
3.000,00;
= € 1.060,00 complessivi quali costi vari dovuti ad Adecco Italia S.p.A. per il
servizio;

¢ la documentazione amministrativa e I'offerta presentate dall’ Operatore ECconomico frovano
corrispondenza con i requisiti richiesti in RDO;

o le verifiche effettuate in relazione airequisiti di cui agli artt. 94 e 95 del d.Igs. n. 36/2023 hanno
avuto esito positivo;

PRESO ATTO, INOLTRE, CHE il Responsabile della Funzione Contabilitd, Dott. Andrea Davide, ha
verificato che lo stanziamento di € 3.000,00 relativi al costo del tirocinante € compreso nel budget
dell'esercizio 2025 approvato dal Consiglio di Amministrazione del 28/01/2025 ed & finanziariamente
sostenibile al capitolo di spesa 2.1.4.01.01.003 (ex capitolo di spesa 33.5.4 E-Bridge); in merito al
compenso da corrispondere ad Adecco Italia S.p.A., lo stanziamento di € 1.060,00, non previsto nel
budget 2025 di cuisopra, € finanziariamente sostenibile con variazione di costo tra il capitolo di spesa
Fondo diriserva, in uscita, e il capitolo dispesa 2.1.2.01.09.008 (ex capitolo dispesa 29.15.55 E-Bridge)
in entrata;

VISTI:

o ild.lgs.n.36/2023;
e il Regolamento 103 per la gestione degli approvvigionamenti di FRRB;

VISTI ALTRESI":

e |aDGRnr. IX/2401 del 26.10.2011 con la quale ¢ stata istituita la Fondazione Regionale per la
Ricerca Biomedica (FRRB);

e |aDGRnr. X/5221 del 31.05.2016 con la quale € stato approvato lo Statuto di FRRB, modificato
con DGR nr. X1/5786 del 21.12.2021 e con Deliberazione del Consiglio di amministrazione di
FRRB del 26.02.2022;

e |a DGR n. XII/1670 del 28 dicembre 2023, con la Giunta ha approvato il nuovo Accordo di
cooperazione fra Regione Lombardia e FRRB per lo sviluppo e la valorizzazione di iniziative a
favore dellaricerca biomedica in Lombardia e della competitivita del territorio lombardo nel
seftore delle Scienze della Vita per il periodo 1° gennaio 2024 - 31 dicembre 2025;

o |a DDG n° Xl/64 del 27/03/2023 avente ad oggetto: “Determinazioni in ordine alla
Designazione del Direttore Generale della Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica
(Frrb)™ e la Deliberazione del Consiglio di amministrazione di FRRB del 31/03/2023 che ha
nominato la Dott.ssa Veronica Comi quale Direttore Generale;
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ATTESTATE:

la regolaritad amministrativa da parte del Responsabile dell’ Area Amministrativa, Dott. Marco
Trincavelli;

la regolaritd contabile da parte del Responsabile della Funzione Contabilitd, Dott. Andrea
Davide;

DECRETA

di aoffidare a Adecco Italia S.p.A. il servizio di promozione tirocinio extracurriculare, cosi come
meglio specificato in premessa, per un importo pari a € 4.060,00 complessivi olfre oneri
accessori, di cui:

o € 500,00 menisili per 6 mesi per il costo del tirocinante, per un totale di € 3.000,00,
finanziariamente sostenibile al capitolo di spesa 2.1.4.01.01.003 (ex capitolo di spesa
33.5.4 E-Bridge);

o € 1.060,00 complessivi quali costi vari dovuti ad Adecco ltalia S.p.A. per il servizio,
finanziariamente sostenibile con variazione di costo tra il capitolo di spesa Fondo di
riserva, in uscita, e il capitolo di spesa 2.1.2.01.09.008 (ex capitolo di spesa 29.15.55 E-
Bridge) in entrata;

di dare atto che il RUP & individuato nel Dott. Marco Trincavelli;

di dare atto che il DEC ¢ individuato nella Dott.ssa Giulia Maria Rossignolo;

di provvedere a cura del Responsabile del Procedimento amministrativo, individuato nella
Dott.ssa Maria Elena Eligio, all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione ai sensi del d.lgs.
n. 33/2013.

Il Direttore Generale
Veronica Comi

Veronica

Comi

08.09.2025
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Il Responsabile dell’ Area Amministrativa Il Responsabile della Funzione Contabilita
Dott. Marco Trincavelli Dott. Andrea Davide
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